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> Intitulé : Professeur d’éducation musicale

» Code discipline : L1700

» Référence:017.07.L1700

Lieu d’exercice :

Numéro RNE : 0530484N

Nom établissement : Collége Alain Gerbault
Adresse postale : 4 rue Mortier, 53000 Laval

Projet d’établissement et présentation de la structure :

Le college Alain GERBAULT REP+, situé au sud-est de la ville de LAVAL, dans une zone mélant
habitat collectif et pavillonnaire, scolarise des éléves issus des quartiers défavorisés de Saint-
Nicolas et du Pavement, mais aussi de zones périurbaines plus résidentielles et rurales,
comme le quartier Thévalles et les communes de Parné-sur-Roc, Forcé et Entrammes.

Doté d'une section d’enseignement général et professionnel adapté (SEGPA), de deux unités
localisées pour l'inclusion scolaire (ULIS TFC et ULIS TND), ainsi que de dispositifs pour les
éléves allophones (FLE, FLS et OEPRE), I'établissement accueille également une classe bilangue
(anglais-allemand) et quatre classes a horaires aménagés théatre.

La population scolaire est particulierement hétérogéne sur le plan social, avec plus de 76 %
d’éléves issus de catégories socioprofessionnelles défavorisées (contre 40 % pour le
département et 33,3 % pour I'académie), et un indice de position sociale de 76 (108 pour
I'académie). La proportion d’éléves boursiers est également tres élevée : plus de 55 %, dont
30 % aux taux 2 ou 3.

Cette hétérogénéité se retrouve aussi dans les relations des familles & I'Ecole : une minorité
de parents, impliqués, actifs et attentifs a la scolarité de leur enfant, coexiste avec une
majorité de familles plus distantes vis-a-vis de l'institution.

L’équipe enseignante, stable et motivée par la réussite des éléves, est ouverte a I'innovation
et investie dans un conseil pédagogique dynamique. La culture de l'inclusion des éleves
d'ULIS et de SEGPA est bien ancrée. Le climat scolaire, tant au sein de I'établissement qu’en
classe, est propice au travail.

Le projet d’établissement s’articule autour de 4 axes prioritaires :

1-  Nourrir I'ambition scolaire au service de la réussite de tous les éléves.

2- Favoriser I'ouverture culturelle et internationale en tenant compte du contexte local et
des spécificités de I'établissement

3- Favoriser un climat scolaire propice a la réussite

4- Créer un environnement propice a l'innovation et a la coopération
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b Outre les cours d’Education Musicale, I'enseignant devra s'impliquer dans le
Bazrsitt projet chorale avec 2h hebdomadaire d’enseignement facultatif de chant
choral. Il devra participer activement a I'ouverture culturelle de
I'’établissement par le biais de projets pédagogiques particuliers. La connaissance et
I'utilisation des outils numériques est indispensable. Il pourra également tisser des liens

avec les écoles du réseau d’éducation prioritaire autour de projets inter-degrés.

Compeétences et/ou aptitudes attendues
Travail en équipe

Prise en charge des éléves a besoins particuliers et présentant des fragilités au niveau des
apprentissages

CONTACT:

Pour toute question sur votre candidature : dipe2@ac-nantes.fr

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques :

M. Loic FREMONT, Principal du collége (loic.fremont@ac-nantes.fr)




